
ビジネスセミナー                   （公財）東大阪市産業創造勤労者支援機構 

 

 

 

 

 

 

今、企業が求めているリーダーとは、強い意志を持ち、部下とのコミュニケーションを大切にし、目の前

の問題を的確に裁いていく、経営者の期待に応え得る人材です。本セミナーは、リーダー及びリーダー候

補者を対象に、経営トップが求める役割とは何であるかを認識し、目指すリーダーになるための心構えと

実践行動を学んでいただきます。将来のリーダーを育てるとともに、現在のリーダーの皆様には自身を振

り返る機会でもあります。経験豊富な講師による多くの事例を交えて進めます。トップの意思を現場に浸

透させ、企業発展の推進力となる、妥協なく“闘うリーダー”を目指して取組んでいただきます。 

この機会に、是非ご参加下さい。   

セミナープログラム 

テ ー マ ポ イ ン ト 

 

１．求められるリーダーとは 

 

・あなたは部下を共鳴させるリーダーか？ 

・セルフチェック ・あなたの職場チェック 

・自己の「課題」を知る 

 

２．「闘うリーダー」の行動 

 

・自分の意思と言葉を持っているか 

・指示、命令が的確に伝わっているか 

・部下を活かすリーダーの行動 

・ツーウェイコミュニケーションの実行 

 

日 時  １１月２２日（水） １８：００～２０：００ 

場 所  クリエイターズプラザ（東大阪市荒本北１－４－１クリエイション・コア東大阪 南館３階） 

講  師  株式会社ミライフ経営総研   取締役  住澤 福治 氏 

参加費   無  料 

定 員   ３０名（申込先着順） 

 

 

 

 

 

お申込み・お問合せ           (公財)東大阪市産業創造勤労者支援機構 

下記の参加申込みにご記入の上、メールまたはＦＡＸで申し込んで下さい。 

ＴＥＬ：０６‐４３０９‐２３０１ ＦＡＸ：０６‐４３０９‐２３０３  

Ｅ-mail ：seminar@hispa.biz-web.jp 

事業所名／所属  

所在地  

役職／名前  

ＴＥＬ  ＦＡＸ  

Ｅ－ｍａｉｌ  

 

～講師紹介～  ㈱ミライフ経営総研 取締役 経営コンサルタント 

主な実績： 営業社員研修・管理職研修等 各種研修・セミナー 多数 

                 （ＪＲ西日本・大阪ガス・各地商工会議所 等） 

                  中小企業の経営改善指導 多数  

mailto:seminar@hispa.biz-web.jp

