
東大阪市医工連携アドバイザー 応募要領 

 

１．趣旨 

東大阪市は、未来医療の産業化拠点であ

る中之島クロスを拠点とした医工連携の取

組みを推進するため、同拠点内に開設予定

の Osaka Life Science Nexus において

「東大阪モノづくり相談窓口」を設置す

る。 

本窓口において、中之島クロス入居企

業・スタートアップ企業・ベンチャーキャ

ピタル・製造業等の接点を創出し、市内企

業への橋渡しを担う医工連携アドバイザー

を募集する。 

 
 

 

 

２．目的 

中之島クロスやＣＩＣとの連携強化により次の事項を実現し、 

「モノづくりで選ばれる自治体」としての存在感を国内外に示す。 

ア）医工連携の具体的案件創出 

イ）市内企業の新たな事業機会の創出 

ウ）東大阪市の産業競争力の強化 

 

３．業務内容 

次の業務を担う。ただし、業務内容は事業の進捗に応じて変更する場合がある 

ア）相談窓口業務 

・CIC 内「東大阪モノづくり相談窓口」における相談対応 

・相談内容の整理・技術課題の把握 

 

イ）案件創出・橋渡し 

・スタートアップ企業、医療関連企業等からの相談案件の獲得 

・市の技術コーディネーター及び市内企業への橋渡し 

・案件化に向けた初期調整・伴走支援 

 

ウ）ネットワーキング 

・中之島クロスを中心とした関係者とのネットワーク構築 

・市内企業にとって有益な接点の創出 

 

 



エ）情報収集・発信 

・中之島クロス等で開催される関連イベント・ピッチ等への参加 

・最新動向の把握および市へのフィードバック 

 

オ）東大阪市医工連携プロジェクト創出事業に係る助言 

 

４．応募資格 

医療機器、ヘルスケア、バイオ等分野における事業経験を有する者であって、 

次のいずれかに該当する者 

ア）スタートアップ支援、事業開発、技術コーディネート等の経験を有する者 

イ）製造業（特に中小企業）との連携・マッチング経験を有する者 

ただし、以下の能力を有する者とする。 

ア）案件創出力 イ）関係者とのネットワーク形成力・調整力 ウ）実務遂行力 

 

５．勤務地 Osaka Life Science Nexus(略称：O-Nexus)（中之島クロス 8・9階） 

※必要に応じて、東大阪市内企業や展示会会場の日あり 

 

６．勤務条件 

ア）勤務日数 週２日程度（月１０日程度） 

イ）勤務時間 相談対応・イベント参加等に応じて柔軟に設定する 

ウ）報酬 ・１時間～２時間：１万円／日 

・２時間以上～４時間以内：２万円／日 

・４時間超：３万円／日 

 

７．任用期間（予定） 

令和８年６月１日から令和９年３月３１日まで ※実績に応じて更新の可能性あり 

 

８．選考方法 

書類選考（第１次）及び面接（第２次）を通じて、「４．」の能力や適性を見極める 

 

９．応募方法 

次の書類を５月８日までにメールにて提出する 

ア）履歴書 

イ）職務経歴書（「「４．」の能力や実績を具体的に記載） 

ウ）志望動機（本事業への関与意欲・貢献内容を具体的に記載） 

 

１０．応募・問い合わせ先 

公益財団法人東大阪市産業創造勤労者支援機構 担当：奥野 

06-4309-2301・office@hispa.biz-web.jp 


